Statut
Stowarzyszenia Absolwentow i Przyjaciol II Liceum Ogélnoksztalcacego im. gen.
Wiadystawa Andersa w Chojnicach

Rozdzial I. Postanowienia ogdlne

§1

1. Stowarzyszenie Przyjaciol II Liceum Ogolnoksztatcacego im. gen. Wiadystawa Andersa
w Chojnicach, zwane dalej Stowarzyszeniem, dziala na podstawie Ustawy Prawo o
stowarzyszeniach oraz postanowien niniejszego statutu.

2. Stowarzyszenie moze postugiwaé si¢ skrotem ,,Stowarzyszenie Absolwentow i Przyjaciot
II LO w Chojnicach”.

3. Stowarzyszenie moze postugiwac si¢ logo (swoim znakiem graficznym) wyrézniajagcym je
wsrod innych organizacji.

4. Logo zatwierdza Zarzad uchwalg.

§2

Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Chojnice.

§3
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej ze szczegdlnym
uwzglednieniem powiatu chojnickiego 1 wojewodztwa pomorskiego.
2. Dla realizacji celow statutowych stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialania poza granicami
kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§4

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng. Powotane jest na czas nieokreslony.

§5
Stowarzyszenie wspolpracuje z krajowymi, zagranicznymi i mi¢dzynarodowymi szkotami
kazdego szczebla, wuczelniami wyzszymi, organizacjami pozarzagdowymi 1 innymi
instytucjami. Moze pozostawac¢ cztonkiem tych organizacji na zasadach pelnej autonomii.

§6
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalno$§¢ na pracy spotecznej czitonkéow. Do prowadzenia
swoich dzialan moze zatrudnia¢ pracownikow oraz powotywac biura.

Rozdzial I1. Cele i sposoby ich realizacji

§7
Celem stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego w zakresie
dziatalnosci edukacyjnej, kulturalnej, zwlaszcza inicjowania, wspierania i pomocy w
przedsiewzigciach edukacyjno-kulturalnych, sportowych, turystycznych, w szczegoélnosci na
rzecz dzieci 1 mlodziezy, a takze wspieranie dzieci 1 mtodziezy oraz rodzin w trudnej sytuacji
zyciowej. Do pozostatych celéw stowarzyszenia nalezy dbalo$¢ o dobre imi¢ szkoty oraz
kultywowanie jej historii.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:



a. organizowanie warsztatow twoérczych dla dzieci 1 mlodziezy, szczegélnie zajec

plastycznych, muzycznych, teatralnych, filmowych, sportowych, turystycznych,

b. propagowanie i organizowanie wymiany mi¢dzykulturowej, w szczego6lnosci poprzez

organizacj¢ wyjazdow, warsztatow, prelekcji,

C. wspieranie programow szkolnych, udzialu ucznidw w mig¢dzynarodowej wymianie
mlodziezy w ramach procesu integracji europejskiej,

d. organizowanie konferencji, seminariéw, szkolen i wyktadow,

e. organizowanie imprez kulturalnych,

f. wydawanie ksigzek, czasopism, broszur zwigzanych z celami Stowarzyszenia,

g. fundowanie stypendiow,

h. finansowe, rzeczowe, informacyjne wspieranie rodzin w trudnej sytuacji zyciowej,

I. dokumentowanie i popularyzowanie dorobku historycznego i wspotczesnego Szkoty, jej
ucznidéw, nauczycieli, absolwentéw i przyjaciot,

J. kreowanie i organizowanie przedsigwzig¢ zwigzanych z uroczysto$ciami Szkoty i z
Patronem Il LO,

K. wspieranie finansowe Szkoly, takze z wykorzystaniem funduszy krajowych i Unii
Europejskiej — w rozwoju jakosciowym Szkoty, w powigkszaniu i modernizacji bazy
szkolnej,

|. aktywizowanie i integrowanie srodowiska absolwentoéw II LO wokoét Szkoty na
rzecz jej wszechstronnego rozwoju.

Rozdzial I11. Czlonkowie Stowarzyszenia

§9
1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢
jedynie czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie posiada cztonkow:
a. zwyczajnych,
b. wspierajacych,
c. honorowych.

§10
1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora ztozy
pisemng deklaracje 1 rekomendacje dwoch czlonkéw Stowarzyszenia.
2. Przyjecia nowych cztonkéw dokonuje Zarzad uchwala podjeta nie pdzniej niz na
nastepnym posiedzeniu liczac od daty ztozenia deklaracji.

§11
1. Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna deklarujaca
pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celéw Stowarzyszenia.
2. Czlonkiem wspierajacym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu podje¢tej nie pozniej niz w ciggu dwoch miesigcy od daty zlozenia deklaracji.

§12
1. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny
wktad w dzialalnos¢ i rozw6j Stowarzyszenia.
2. Czlonkiem honorowym staje si¢ po przyjeciu uchwaty przez Walne Zebranie na wniosek
Zarzadu albo co najmniej 5 czlonkow Stowarzyszenia.

§13



Cztonkowie zwyczajni maja prawo do:

a. biernego 1 czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,

b. korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,

c. udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
d. zgtaszania wnioskow co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

§14
Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
a. brania udzialu w dziatalno$ci Stowarzyszenia 1 w realizacji jego celow,
b. uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkow,
C. przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
d. regularnego optacania sktadek.

§ 15
1. Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wladzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak czlonkowie zwyczajni.

2. Czlonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wladz Stowarzyszenia.

3. Czlonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§16
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
a. dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynaleznosci do Stowarzyszenia ztozonej na rgce
Zarzadu,
b. wykluczenia przez Zarzad:
- z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich lub innych
zobowigzan, przez okres przekraczajacy dziewie¢ miesigcy,
- z powodu razacego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien i
uchwat wladz Stowarzyszenia,
- ze wzgledu na brak przejawow aktywnej dziatalnosci na rzecz Stowarzyszenia.
c. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
d. $mierci cztonka lub utraty osobowos$ci prawnej przez cztonka wspierajacego.

2. Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od daty doreczenia stosownej
uchwaty. Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkdéw.
Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdzial IV. Wladze Stowarzyszenia

§17
Wiadzami Stowarzyszenia s3:
a. Walne Zebranie Cztonkow,
b. Zarzad,
c. Komisja Rewizyjna.



§18
1. Wladze Stowarzyszenia wybierane sg przez Walne Zebranie Czlonkow w glosowaniu
jawnym zwykla wigkszosScia glosow. Walne Zebranie moze zdecydowaé¢ o
przeprowadzeniu gtosowania tajnego.

2. W razie, gdy sklad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupehnienie ich skladu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonujg pozostali
czlonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W trybie tym mozna powota¢ nie wigcej niz
polowe sktadu organu.

§19
Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla
wigkszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej potowy czlonkéw uprawnionych do
glosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych
cztonkow, chyba, ze dalsze postanowienia statutu stanowig inaczej.

§20
Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa 5 lat.

Walne Zebranie Czlonkow

§21

1. Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czlonkow.

2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zebrania zwotuje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze, 1 co pi¢¢ lat,
jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajgc cztonkow o jego terminie, miejscu i
proponowanym porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania.
Jesli na zebraniu nie ma wymaganego kworum, zwotuje si¢ zebranie w drugim terminie, po
uptywie 15 minut od wyznaczonej godziny pierwotnie zwotanego Walnego Zebrania.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:

a. z wlasnej inicjatywy,

b. na zadanie cztonkoéw Komisji Rewizyjne;j,

C. na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogolnej liczby czlonkow zwyczajnych
Stowarzyszenia.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zosta¢ zwotane przed uptywem 21 dni od daty
zgloszenia wniosku lub zadania i obradowa¢ nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane

§22
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
a. okreslenie gtownych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
b. uchwalanie zmian statutu,
. wybor 1 odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,
d. udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
€. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,
f. rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
g. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
h. podejmowanie uchwat w sprawie nadania cztonkostwa honorowego.

Zarzad



§ 23

1. Zarzad jest powotany do kierowania calg dziatalnoscia Stowarzyszenia zgodnie z
uchwalami Walnego Zebrania Czionkow, a takze reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

2. Zarzad sktada si¢ z od 2 do 5 os6b, w tym prezesa wybieranego sposrod siebie przez
cztonkow zarzadu.

3. Czlonkowie zarzadu moga otrzymywac¢ wynagrodzenie za petnione funkcje.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes.

§ 24
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a. kierowanie biezacg pracg Stowarzyszenia,
a. realizowanie uchwat Walnego Zebrania,
c. zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,
d. planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,
e. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
f. przyjmowanie 1 wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia,
g. zwotywanie Walnego Zebrania,
h. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

Komisja Rewizyjna

§ 25
1. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dzialalno$cia
Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ od 2 do 3 w tym przewodniczacego wybieranego przez
cztonkow komisji sposrod siebie.
3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
w roku. Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczacy.

§ 26

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,

b. ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,

c. sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkéw wraz z oceng dzialalnosci
Stowarzyszenia i Zarzadu Stowarzyszenia,

d. wnioskowanie do Walnego Zebrania Czlonkow o udzielanie absolutorium Zarzadowi,

e. wnioskowanie o odwotanie catego Zarzadu w razie jego bezczynnos$ci lub bezczynnego
cztonka Zarzadu,

f. wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw.

g. zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkéw w razie nie zwotania Walnego Zebrania
Cztonkow przez Zarzad w okre$lnym terminie

Rozdzial V. Majatek i gospodarka finansowa



§27
1. Zrodtami majatku Stowarzyszenia sa:
a. sktadki cztonkowskie,
b. darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarnosci publicznej,
c. dotacje, subwencje, udzialy, lokaty
d. dochody z majatku stowarzyszenia, dochody z wtasnej dziatalnosci
2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania 1 obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

Sposob reprezentacji

§28
Do skladania o§wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych,
uprawnionych jest prezes i jeden cztonek zarzadu, dziatajacych tacznie.

Rozdzial VI. Postanowienia koncowe

§29
Uchwate w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkow
zwykta wiekszoscig glosow, w obecnos$ci przynajmniej polowy cztonkow uprawnionych do
glosowania.

§30
1. Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw zwykla
wiekszoscig glosoOw przy obecnos$ci co najmniej potowy czlonkow uprawnionych do
glosowania.
2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkéw okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

Statut przyjeto uchwata w dniu 21.06.2024 r.

Podpisano:

Przewodniczgcy/-a Protokolant/-ka

(podpis) (podpis)



