PROCEDURY OCHRONY UCZNIOW MALOLETNICH
PRZED KRZYWDZENIEM OBOWIAZUJACE

W II LICEUM OGOLNOKSZTALCACYM W CHOJNICACH

PODSTAWA PRAWNA:

Ustawa o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnymi ochronie
maloletnich z dnia 13 maja 2016 r. (Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.) —art. 22bi 22c

USTAWA z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw — rozdziat 4b (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606 ze zm.)

SEOWNICZEK:

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1.

w

pracownikach — nalezy przez to rozumie¢ wszystkich nauczycieli oraz pracownikow
administracji 1 obstugi zatrudnionych w II LO na podstawie umowy o pracg, umowy
cywilnoprawnej, wolontariatu, odbywajacych praktyki zawodowe;

uczniu — nalezy przez to rozumie¢ osobe¢ uczniowska przed ukonczeniem 18. roku
zycia;

opiekunie ucznia — nalezy przez to rozumie¢ jego rodzica lub opiekuna prawnego;
koordynatorze — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela lub pedagoga wyznaczonego
przez dyrektora II LO do pehienia funkcji koordynatora do spraw bezpieczenstwa;
krzywdzeniu ucznia — nalezy przez to rozumie¢ popelnienie czynu zabronionego lub
czynu karalnego na szkod¢ ucznia przez jakgkolwiek osobe lub zagrozenie dobra
ucznia, w tym jego zaniedbywanie.

§1

Rekrutacja nauczycieli odbywa si¢ zgodnie z zasadami okre§lonymi w ustawie — Karta
Nauczyciela oraz obowiazku weryfikacji kandydata do zatrudnienia w Centralnym
Rejestrze Orzeczen Dyscyplinarnych oraz w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na tle
Seksualnym.

Rekrutacja pracownikéw administracji i obstugi odbywa si¢ na zasadach okreslonych
w ustawie o pracownikach samorzadowych 1 przepisach wykonawczych oraz
obowigzku weryfikacji kandydata do zatrudnienia w Rejestrze Sprawcow Przestepstw
na tle Seksualnym.

§2

Pracownicy znaja i stosujg zasady bezpiecznych relacji z uczniem ustalone w Il LO na
podstawie obowigzujacych przepisow prawa, statutu I LO i innych przepisow wewnetrznych,
w szczegblnosci:



10.

11.

dbaja o profesjonalizm relacji z uczniem, ich dziatania i komunikaty sa odpowiednie do
sytuacji, uzasadnione i zrozumiate dla ucznia;

traktujg uczniéw z szacunkiem, cierpliwoscia i zyczliwoscia, dbajac o dobro fizyczne i
psychiczne konkretnego ucznia i ucznidw pozostatych;

w przypadku rozmowy z uczniem na osobnosci (w Sytuacjach konfliktowych)
zabezpieczaja obecno$¢ pedagoga lub wychowawcy i wpisuja notatk¢ na temat
rozmowy w dzienniku;

dbaja o poufnos$¢ i ochrong informacji dotyczacych ucznia; jesli dla ochrony ucznia
niezbg¢dne jest naruszenie poufnos$ci, informuja go o tym i wyjasniaja przyczyny,
przekazuja je innym pracownikom jedynie wowczas, gdy jest to niezbedne dla
bezpiecznego funkcjonowania ucznia w szkole;

nie uzywaja w obecnosci uczniow wulgaryzmow, nie wykonuja obrazliwych gestow,
nie opowiadaja niestosownych zartdbw 1 nie wypowiadaja treSci o zabarwieniu
seksualnym lub przemocowym;

nie stosujg wobec ucznia grozb, nie wySmiewaja go, nie zawstydzaja, nie obrazaja;

nie nawigzuja z uczniem relacji romantycznych Iub seksualnych, unikaja
komplementowania jego wygladu w sytuacjach indywidualnego kontaktu, nie
udostepniaja tresci o charakterze erotycznym lub pornograficznym;

nie zapraszaja ucznia do swojego prywatnego mieszkania, nie utrzymuja z nim
prywatnych kontaktéw przez komunikatory, z wyjatkiem sytuacji odpowiadania na
pytania zwigzane z procesem edukacji i przesytania materiatow edukacyjnych;

nie stosuja wobec ucznia zachowan nacechowanych przemoca fizyczng, z wyjatkiem
sytuacji, kiedy uczen zagraza sobie lub innym (np. mocne przytrzymanie);

moga zdecydowac si¢ na kontakt fizyczny z uczniem, jesli uczen znajduje si¢ w sytuacji
kryzysowej i wyrazi takg potrzebe (W postaci np. przytulenia go, poklepania po plecach,
potrzymania za reke itp.);

kontakt fizyczny jest mozliwy na zajgciach wychowania fizycznego (asekuracyjny) i w
przypadku udzielania pierwszej pomocy.

§3

Uczniowie II LO znaja 1 stosujg zasady bezpiecznych relacji rowiesniczych ustalonych na
podstawie przepisow prawa i statutu II LO i innych przepisow wewnetrznych, w szczegolnosci:

1.
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traktuja si¢ z szacunkiem i zyczliwoscia;

nie uzywaja wobec siebie okreslen obrazliwych, nie wy§miewaja i nie stosuja grozb;
nie przesylaja sobie tresci o charakterze erotycznym lub pornograficznym;

nie nagrywaja i nie fotografuja innych bez ich zgody;

nie rozpowszechniaja zdj¢¢ innych osob i filmoéw z nimi bez ich zgody;

nie rozpowszechniaja na temat innych uczniow informacji nieprawdziwych,
dyskredytujacych, obrazliwych, powierzonych w zaufaniu;

nie o§$mieszaja i nie obrazajg innych we wpisach w mediach spotecznosciowych;
zabroniona jest przemoc fizyczna, agresja stowna, niszczenie cudzej wlasnosci,
wymuszenia, szantaz, naktanianie do uzywek.

W przypadku naruszenia tych zasad nalezy powiadomi¢ pedagoga szkolnego i wychowawce,
ktérzy podejmuja interwencje¢ (rozmawiaja z poszkodowanym i szkodzacym oraz, jesli



zachodzi taka potrzeba, z ich rodzicami). W przypadku powtarzalnosci niewlasciwych
zachowan pedagog przekazuje sprawe koordynatorowi do spraw bezpieczenstwa, ktory moze
wlaczy¢ do niej instytucje zewnetrzne.

Informacje o zasadach bezpiecznego zachowania si¢ wychowawca omawia w czasie godzin
wychowawczych (fakt nalezy odnotowa¢ w temacie lekcji w dzienniku).

§4

W II LO obowiazujg nastepujace zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem
do sieci Internet:

1.

korzystanie z urzadzen elektronicznych w czasie zajg¢ lekcyjnych reguluje odrgbny
regulamin;

dostep do sieci Internet w szkole jest zabezpieczony hastami znanymi jedynie
administratorowi;

urzadzania elektroniczne w salach lekcyjnych sa chronione hastem dostgpnym dla
nauczycieli;

wszystkie urzadzenia elektroniczne II LO korzystaja z OSE, ktéra blokuje dostep do
tresci niepozadanych;

z urzadzen elektronicznych w pracowni komputerowej uczniowie korzystaja pod
nadzorem nauczyciela;

nauczyciel prowadzacy zaje¢cia z informatyki ma obowigzek okresowo informowac
uczniéw o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.

§5

Osobag odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych
uczniowi 1 udzielanie mu wsparcia jest przede wszystkim powolany przez dyrektora II
LO koordynator do spraw bezpieczenstwa lub wyznaczony na czas jego nieobecnosci
zastepca,

Zgloszenie od ucznia lub osob spoza szkoty moze przyjac kazdy pracownik II LO, ktory
zobowigzany jest przekazac je koordynatorowi,

Koordynator wspolpracuje z pracownikami szkoty w ramach grup interwencyjnych
(szczegolnie z pedagogiem, psychologiem, wychowawcg);

Decyzje o skladaniu do odpowiednich stuzb/instytucji zawiadomien o podejrzeniu
popelnienia przestgpstwa na szkode matoletniego podejmuje koordynator w
uzgodnieniu z dyrektorem Il LO.

§ 6

W sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu ucznia:

1.

interwencje podejmuje kazdy pracownik, ktory byl S§wiadkiem takiej sytuacji lub
uzyskat informacj¢ o krzywdzeniu ucznia;

2. jesli jest taka potrzeba, zabezpiecza ucznia, Oraz powiadamia o sytuacji koordynatora

do spraw bezpieczenstwa,



koordynator lub inna osoba wskazana przez dyrektora II LO podejmuje analizg
zaistniatej sytuacji (rozmawiajagc z uczniem, jego rodzicami, wychowawca i
pracownikiem zglaszajacym sytuacje) i sporzadza jej syntetyczny opis, korzystajac z
szablonu dokumentu (zatacznik 1);

. jesli z analizy sytuacji wyniknie konieczno$¢ podjecia dodatkowych dziatan,
koordynator wraz z wychowawcg ucznia przygotowuje plan pomocy uczniowi, ktory
zawiera wskazania dotyczace dzialan majacych zapewnié uczniowi bezpieczenstwo, w
tym zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji i dziatan stuzacych
wsparciu oferowanemu uczniowi (zalacznik 2);

w przypadku incydentow drobnych, gdy ryzyko powtarzalnosci jest nieznaczne,
dokonuje si¢ odpowiednich wpisow w dokumentacji pedagoga szkolnego, psychologa,
pedagoga specjalnego, wychowawcy (np. w e-dzienniku z zastrzezeniem dostgpnos$ci
informac;ji tylko dla wpisujacego);

w sytuacji, gdy potencjalnym sprawca krzywdzenia ucznia jest jego opiekun, wyltacza
si¢ go z dziatan, spotkan i ustalen, w takiej sytuacji rozmowy 1 ustalenia prowadzi si¢ z
drugim opiekunem;

. W sytuacji, gdy opiekunowie sg potencjalnymi sprawcami krzywdzenia ucznia, i nie
mozna wskaza¢ opiekuna, ktory gwarantowatby uczniowi bezpieczenstwo, nawigzuje
si¢ wspolprace z odpowiednimi instytucjami, by zapewni¢ uczniowi bezpieczenstwo;

. jesli sytuacja wymaga natychmiastowych dziatan, koordynator po uzgodnieniu z
dyrektorem zawiadamia odpowiednie stuzby/instytucje o popetnieniu przestepstwa na
szkode matoletniego;

. jesli ze zgromadzonych informacji wynika taka potrzeba, koordynator moze ztozy¢
zawiadomienie do sadu opiekunczego lub wszcza¢ procedure ,,Niebieskiej Karty”.

§7

. Na dokumentacj¢ ujawnionych lub zgloszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajacych
dobru ucznia skladajg si¢ przede wszystkim: wpisy w dziennikach pedagogéw 1
koordynatora, syntetyczne opisy sytuacji, plany pomocy uczniowi, notatki ze spotkan
zespotow interwencyjnych, zgloszenia do odpowiednich stuzb/instytucji 1 inne
dokumenty zebrane w zwigzku ze zgloszeniem 1 podejmowang interwencja.
Dokumentacja dotyczaca ujawnionych lub zgloszonych incydentow i zdarzen
zagrazajacych dobru ucznia przechowywana jest w gabinecie koordynatora i
zabezpieczona przed dostgpem 0soOb nieupowaznionych.

§8

Osoby odpowiedziane za szkolenie pracownikow w zakresie stosowania standardéw

ochrony matoletnich to dyrektor/wicedyrektor szkoty oraz koordynator do spraw

bezpieczenstwa.

Dyrektor w szczegdlnosci:

a) przekazuje informacje prawne i nadzoruje przestrzeganie ustalonych standardow;

b) monitoruje przeptyw informacji o standardach obowiazujacych w szkole do
rodzicéw uczniéw i pracownikow;



C) organizuje w miar¢ mozliwos$ci i potrzeb szkolenia z ekspertami zewnetrznymi.
3. Koordynator w szczego6lnosci:

a) omawia pragmatyke wdrazania standardow;

b) przeprowadza wewngtrzne szkolenia pracownikow dotyczace obowigzujacych
standardow;

c) aktualizuje informacje o standardach na stronie szkoty.

4. Zasady przygotowania pracownikow do stosowania standardow:

a) standardy sg dostepne na stronie szkoty i w pliku w chmurze;

b) przed rozpoczeciem roku szkolnego organizowane jest w ramach obrad Rady
Pedagogicznej szkolenie dotyczace standardow;

C) nowo zatrudnieni pracownicy sg szkoleni w zakresie standardow w pierwszym
tygodniu pracy;

d) szkolenia dokumentowane sg w formie wiadomosci do nauczycieli w e-dzienniku,
zapisow w protokolarzu RP, zapisu w dzienniku koordynatora (w przypadku
indywidualnego instruktazu;

e) poswiadczeniem zapoznania si¢ z procedurami ochrony matoletnich w II LO jest
odpowiedni dokument podpisany przez pracownika szkoty (zalacznik 3), dokument
ten dotaczony jest do akt osobowych.

§9

1. Standardy obowigzujace w szkole s3 dostgpne na stronie internetowej szkoty:
2lochojnice.pl;

2. Uczniowie sa informowani o standardach w czasie godzin wychowawczych w
pierwszym tygodniu nauki (co zostaje odnotowane w temacie lekcji);

3. Rodzice sg informowani o standardach na pierwszym zebraniu z wychowawca w danym
roku szkolnym (co zostaje odnotowane w tematyce zebrania w e-dzienniku).

§ 10

Monitorowanie standardow dokonywane jest przez koordynatora co najmniej raz na dwa lata
w formie ankiety skierowanej do pracownikoéw, ucznioéw i ich opiekunow oraz w formie analizy
zgromadzone] w tym czasie dokumentacji. Jesli zachodzi taka konieczno$¢, w zapisach
wprowadza si¢ zmiany.



